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Program: ,,Programul Incluziune si Demnitate Sociala ?1)21-2()27¢

Obiectiv specifif ESO4. 1. imbunalat irea accesului la piata munc ii si inasuri de activare pentru tnate persoanele at3ate Tn cautarea unui Tnc de munca. in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru someri i dc lunga durata si gnipiiri le defavorizate de pe piata muncii si pentru persDanele inRctive, precum si prin proinovarea des Uasuriirii de
activitalj indepeiideiite si a economiei sDCiale (FSE-)

Acijunea 3.2 ECDHDmie sociala in mediul rural (FSE-)

Prioritate: P()3. Protejarea dreptului la demnitate sociala

Apel: PIDS+'83 'PIDS P3'OP4,'ESO4.1'PIDS A12 - Sprijin pentru infiiiitarea de intreprinderi snciale in mediul rural - Reginei mai putin dezvnltate

Titlu: Rural Net - “intreprinderi suriale sustenabile in mediul rural in regiunile $’rst, f?entru si Nurd-¥’est” fiod SM th: 301£26

COMUNICAT DE PRESA
lanuarie 2026

Informarea publicului cu privire la activitgfile desfasurate in cadrul proiectului ,,Rural Net —

Intre9rinderi sociale sustenabile in mediul rural in regiunile Vest, Centru si Nord-Vest” Cod
SMIS: 301626

la tara cu fonduri
nerambursabile

Intreprinderi sociale care transforma comunititile rurale din regiunile Vest, Centru si Nord-Vest.

Proiectul Rurnl Net — intreprinderi socinle sustennbile in mediul rurnl in regiunile Vest, Centru si
Nord-Yest”(CodSMIS: 301626),implementat de Societatea Nationald de Cruce Rosie din Romania,
in calitate de Solicitant, in parteneriat cu Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara si Servicii Sociale,
marcheaza 0 etapa esentiala: o9erationalizarea completa a celor 15 intreprinderi sociale infiinJate
prin proiect.

Solicitanml - Crucea Rosie Romana, coordoneaza procesul de dezvoltare, functionare si monitorizare al
acestor strucmri de economie sociala.

Cele 15 intreprinderi sociale acopera domenii diverse de la croitorie, servicii de frumusete, servicii
sociale, constructii, servicii recreative, servicii mristice, pana la servicii de intretinere autovehicule.
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Impreuns, aceste initiative demonstreaza potentialul economiei sociale de a genera schimbare durabild
Tn comunitatile rurale, oferind solutii inovatoare si adaptare realitatilor locale.

Cele 15 intreprinderi sociale o9erationalizate sunt:
1. ZESTRECUSUTA SRL

Proiectul vizeaza crearea unui atelier de croitorie, brodare si cusut, destinate atat productiei de
articole textile personalizate, cat s1 consemarii traditiilor locale prin promovarea broderiilor
artizanale. Proiectul contribuie la dezvoltarea economica a comunitatii prin crearea de noi locuri
de munca si stimularea economiei locale.

Intreprinderea sociald is1 propune sa contribuie activ la incluziunea sociala si profesionala a
persoanelor din grupuri vulnerabile, promovand in acelasi timp valorile mestesugurilor
traditionale. Prin intermediul atelierului de croitorie, brodare si cusut, organizatia doreste sa
creeze oportunitdfi de angajare si dezvoltare personald pentru femei, tineri, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii defavorizate, oferindu-le un mediu de lucru sigur, formare
profesionala si sprijin pentru integrarea pe piata muncii.

2. STILUL ALMAS SRL

Misiunea sociala a intreprinderii este de a oferi servicii de frizerie accesibile si de calitate intr-
o zona rurald cu acces limitat la astfel de facilitati, contribuind Tn aceleasi timp la integrarea pe
piata muncii a persoanelor din medii vulnerabile din comuna Romaénasi si imprejurimi.

Prin activitatea sa, intreprinderea urmareste nu doar profitul economic, c¢1 1 generarea unui
Impact social sustenabil la nivel local, prin crearea de locuri de munca pentru persoane aflate
in risc de excluziune sociala si profesionala.

In plan social, frizeria isi propune si devini un spatiu de integrare si demnitate, oferind locuri
de munca pentru persoane arate in dificultate - tineri 1”’ara experienta, someri de lunga durata,
persoane cu educatie redusa. Prin angajare, fomare profesionala si sprijin personalizat, acesti
oameni vor avea sansa de a se reintegra activ in comunitate si pe piata muncii. Mai mult decat
atat, frizeria va functiona ca un punct de sprijin pentru intreaga comunitate: periodic, persoane
vulnerabile somerii dc lunga durata sau persoanele cu dizabilitati vor beneficia de servicii
gratuite sau la preturi simbolice. Aceste initiative vor contribui nu doar la igiena si stima de sine
a beneficiarilor, ci si la consolidarea solidaritatii locale.

3. STEF 2001 — 2005 SRL

Intreprinderea sociald are ca misiune imbunititirea accesului la infrastructura dc api si
canalizare pentru comunitatii defavorizate, in special in mediul rural.

Ca activitati sociale, se propune colaborarea cu autoritati locale si ONG-uri pentru identificarea
comunitatilor care au nevoie urgenta de infrastructura, organizarea de campanii locale pentru a
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Infoima populatia despre importanta economisirii apei si despre beneficiile unei retele moderne
de canalizare si crearea de locuri de munca prin integrarea persoanelor vulnerabile.

4. PLAY LAND SRL

Afacerea propusa consta in infiintarea si operarea unui loc de joaca interior pentru copii, cu
activitati recreative, educative si de incluziune sociald, desCasurate intr-un spatiu sigur, modern
si adaptat nevollor diferite ale copiilor, inclusive celor proveniti din medii vulnerabile.

Se propune organizarea de activitati educationale si recreative in locul de joaca, pentru a sprijini
dezvoltarea copiilor si a stimula interactiunea dintre acestia. Se vor lansa campanii care sa
incurajeze familiile vulnerabile sa foloseasca locul de joaca, prin sublinierea beneficiilor jocului
pentru dezvoltarea copiilor si importanta recreajiei.

Totodata, nu se vor percepe taxe dc utilizare a locului de joacd sau pentru activitatile
educationale, acestea vor fi gratuite pentru familiile care provin din medii vulnerabile, si se vor
crea carduri sau abonamente care ofera acces gratuit.

5. CENTRU DE INFRUMUSETARE SI INTRETINERE CORPORALA SRL

SC COLT DE RAI LA MUNTE SRL doreste sa infiinteze un Centru de infrumusetare si
intretinere corporald in comuna Marisel, judetul Cluj, cu un impact social semnificativ. Acest
proiect de economie sociald urmareste nu doar furnizarea de semicui de ingrijire personala si
wellness, c1 s1 crearea de locur1 de munca penku persoane din grupuri vulnerabile, contribuind
la dezvoltarea comunitatilor locale.

6. C-SECURE CONSULTING SRL

Misiunea sociala a intreprinderii este rezolvarea lipsei accesului echitabil la educatie si formare

profesionald pentru pentru persoanele si organizatiile din zonele defavorizate din regiunea de
Vest.

Multe dintre aceste grupuri se confrunta cu dificultati in a accesa informatii esentiale privind
dezvoltarea personald, educatia financiara si abilitati de management, ceea ce le limiteaza
sansele de a imbunatati performantele personale si profesionale. Prin oferirea de workshopuri
gratuite si programe de dezvoltare personala si educatie financiara la preturi accesibile, dorim
sd sprijinim aceste comunitati si sa le oferim instrumentele necesare pentru a depasi barierele
economice si1 sociale. De asemenea, vom desi”’asura campanii de informare pentru a educa
publicul cu privire la furnizarea datelor cu caracter personal si protectia acestora.

Activitatea intreprinderii se integreaza in contextul social si economic din zona de Vest a
Romaniei prin sprijinirea comunitatilor defavorizate si promovarea dezvoltarii sustenabile a
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acestora. Regiunea de Vest, caracterizata printr-0 diversitate de grupuri economice si sociale,

se confrunta cu provocari semnificative legate de accesul la educatie si formare profesionala,
precum si cU disparitati in nivelul de educatie financiara si dezvoltare personala.

/. ALEXAPUSENI TOUR SRL

Proiectul propune promovarea turismului sustenabil prin dezvoltarea unui complex turistic
alcatuit din unitati de cazare familiale.

Misiunea sociald o reprezinta crearea de locuri de munca si sustinerea incluziunii sociale prin
dezvoltarea unei structure dc cazare ecoturistice care sprijind producatorii locali, promoveaza
turismul responsabil si contribuie la dezvoltarea comunitatii.

8. OUTSIDE JOYLAND SRL

Misiunea sociala a intreprinderii este de a oferi un loc de joaca sigur si stimulativ pentru copii,
unde acestia pot invata prin joaca, imbunatatindu-si abilitatile fizice, cognitive s1 sociale.
Proiectul doreste sa sprijine dezvoltarea armonioasa a fiecarui copil, promovand valori precum
respectul, colaborarea si creativitatea, intr-un mediu care contribuie la educatia si bunastarea
comunitatii.

Prin infiintarea acestui loc de joaca se propune incurajarea copiilor si familiilor sa adopte un
stil de viata activ si sanatos, prin oferirea unui loc de joaca in aer liber, unde copiii pot explora,
socializa si se pot dezvolta intr-un mediu natural.

9. MMA SOCIAL SERVICE SRL

Misiunea sociala a intreprinderii este aceea de a reduce inegalitatile sociale si de a sprijini
incluziunea persoanelor wlnerablle din mediul rural al judetului Salaj, printr-un model
economic bazat pe solidaritate, utilitate publica si responsabilitate fatd de comunitate.
Intreprinderea va functiona ca un instrument de sprijin concret pentru categoriile defavorizate,
oferindu-le acces real la servicii de suport social prin livrarea de alimente si produse de baza -
elemente esentiale pentru o viatd demna si independenta.

Comunitatlle rurale din judetul Salaj se confrunta cu un acces redus la semici sociale s1 de
suport pentru persoanele vulnerabile. In acest context, proiectul vine si rezolve nevoia de
accesibilitate la resursele necesare pentru a duce o viata nonnala a celor care nu dispun de
mijloace proprii si nici de suport familial.

Intreprinderea se angajeaza si ofere o reducere speciali si semiciu gratuit ocazional in cazurile
sociale deosebit de vulnerabile, in limita resurselor disponibile, consolidandu-si astfel rolul de
actor social activ in comunitate. Prin aceasta activitate, se va contribui nu doar la cresterea
calitatii vieti1 beneficianlor directi, ci1 si la consolidarea coeziunii sociale si1 a solidaritati locale.
Misiunea socialda se va reflecta in fiecare componentd a activitatii: de la angajare, pana la
prestarea semiciilor si comunicarea publica, cu accent pe demnitate, respect, acces egal si
sprijin concret.
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10. LA MAXIM PANORAMIC SRL
Misiunea intreprinderii sociale care va activa in localitatea Rastolt, judetul Salaj, este aceea de
a imbina dezvoltarea economica durabilda cu un mmpact social concret si1 direct asupra
comunitatii locale. Aceasta misiune se concretizeaza in oferirea de servicii de cazare temporara
si recreere in natura, printr-un model inovator de turism rural, care valorifica resursele locale,
promoveazi sustenabilitatea si sustine incluziunea sociali. Intreprinderea urmireste nu doar

obtinerea de profit, ci si crearea de locuri de munca pentru persoane vulnerabile, precum si
accesul echitabil la servicii de calitate pentru categorii sociale defavorizate.

Una dintre componentele esentiale ale misiunii sociale este lansarea unui program propriu de
accesibilitate sociald, cc va permite accesul la piscina cu masaj si zona de relaxare la un tarif
redus pentru persoane din grupuri vulnerabile, cum sunt varstnicii, persoancle cu dizabililati,
familiile cu venituri mici sau tinerii din medii dezavantajate. Programul vizeaza sustinerea unui
numar minim de 50 de beneficiari anual, carora li se va oferi posibilitatea dc a beneficia de
servicii recreative la un pret adaptat capacitatii lor financiare, i’ara a compromite calitatea sau
demnitatea experientei oferite.

Acest demers reflecta angajamentul ferm al ntreprinderii fata de incluziune si echitate,

contribuind la combaterea barierelor socio-economice care limiteaza accesul anumitor categorii
sociale la activitati de relaxare, sanatate si bunastare psihica.

Pentru a implementa programul, intreprinderea va colabora cu autoritatile locale, asistenti
sociali, ONG-uri si alti actori comunitari, care vor ajuta la identificarea beneficiarilor si la
promovarea inijiativel. Programul va fi1 anuntat public, 1ar inscrierea se va face pe baza de
cerere, urmand ca reducerile sa fie aplicate in functie de criterii obiective (ex. venit pe membru
de familie, grad de handicap, statut de pensionar, somaj etc.).

In plus, spatiul va fi adaptat fizic pentru persoanele cu dizabilititi, prin instalarea unei sciri
special concepute pentru accesul in piscina, cu balustrade si1 trepte ergonomice, care asigura
siguranta si confortul utilizatorilor cu mobilitate redusa.

11. MDT COMMUNITY SRL

Intreprinderea sociald de vulcanizare auto din comuna Letca are ca misiune crearea de locuri
de muncd pentru persoanele vulnerabile din comunitate, prin oferirea de semicii auto
specializate si accesibile la nivel local.

Intreprinderea va:

. asigura servicii de vulcanizare si service auto la preturi preferentiale pentru persoane
vulnerabile, Tn baza unor criterii sociale;

. dezvolta parteneriate cu primaria Letca si organizatii locale pentru a identifica alte
persoane din comunitate care pot beneficia de angajare, sprijin sau formare;

. organiza sesiuni de instruire tehnica pentru personal, Jn colaborare cu centre de formare
profesionala sau scoli tehnice, pentru a creste competentele angajatilor;

. incuraja mobilitatea locala si siguranta rutiera, oferind un serviciu de proximitate
esential intr-o zona cu acces limitat la astfel de facilitati.
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12. MMO CHARITY CONSTRUCT SRL

Intreprinderea sociala isi fundamenteazi misiunea pe nevoia urgenti de a combate excluderea
sociala si lipsa accesului la utilitati publice esentiale in comunitatile rurale marginalizate din
judetul Salay.

Din punct de vedere social, intreprinderea joaca un rol activ in Integrarea persoanelor
vulnerabile pe piata muncii. Angajarea unui operator dc utilaj dintr-o categorie defavorizata
asigura nu doar un venit stabil pentru acesta, ci si o sansa reala dc incluziune profesionala. in
plus, intreprinderea colaboreaza cu autoritatile locale si ONG-uri pentru a identifica
comunitatile cu cele mai mari nevoi, asigurand astfel o alocare eficienta a resurselor si o
interventie rapida in zonele critice.

13.EZERISTONE SRL

Una dintre misiunile sociale pe care societatea o va indeplini este aceea de a angaja un numar
dc 4 persoane contribuind astfel la crearca a 4 noi locuri de munca in cadrul comunitatii,
societatea aducand astfel sprijin in directia diminuarii saraciei. Dintre acestea, 3 persoane vor
fi din categoria persoanelor vulnerabile din mediul rural.

O altda misiune sociala pe care societatea o va indeplini este legata de spijinul educatiei si
formarii tinerilor. In acest context, Tntreprinderea va incheia parteneriate social-educationale cu
scoala si Biserica din comunitate prin care se vor organiza prezentari si ateliere de creatie.

14. FAYA 2001 — 2005 SRL

Afacerea propusa este o intreprindere sociala specializata in prestarea de servicii utilitare, cu
accent pe interventii in infrastructura de baza: retele de apa, canalizare, drenaj fi lucrari edilitare
generale. Activitatea va fi sustinutd de un excavator multifunctional achizitionat prin proiect,
fiind orientata catre comunitati rurale s1 zone defavorizate care se confrunta cu deficiente
semnificative in ceea ce priveste infrastructura locala.

Intreprinderea va realiza lucriri precum sdpituri, excavatii. niveldri dc teren si reamenajari, in
colaborare cu autoritati publice locale, ONG-ur1 sau alte institutii cu activitate in mediul rural.
Scopul principal este imbunatatirea conditillor de trai pentru locuitorii din comunitati
marginalizate, prin contributia directa la dezvoltarea infrastructurii esentiale.

Totodata, componenta sociala a afacerii va fi implementata prin angajarea persoanelor
vulnerabile - someri de lunga durata, persoane cu nivel scazut de calificare sau alte gnipuri
dezavantajate - care vor fi implicate activ in derularea lucrarilor, fie ca operatori, fie ca personal
de suport tehnic. Astfel, intreprinderea va deveni un instrument de insertie profesionala,
consolidand integrarea pe piata muncii a persoanelor aflate in risc de excluziune sociala.

Prin combinarea eficienter tehnologice cu misiunea sociald, afacerea propusa adreseaza
simultan doua nevoi majore: dezvoltarea infrastructurii locale si crearea de locuri de munca
sustenabile pentru persoane din medii vulnerabile.

15. PAULADIANA SRL
Misiunea sociala a intreprinderii sociale cu sediul si punct de lucru in comuna Sag, judetul
Salaj, este de a combate excluziunea sociala si de a sprijini dezvoltarea comunitara in mediul
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rural prin furnizarea de hrana calda, sanatoasa si accesibila, alaturi de integrarea profesionala a
persoanelor din grupuri vulnerabile. Aceasta intreprindere is1 propune sa creeze un model de

economie sociala functional, care sa ofere nu doar un serviciu alimentar de calitate, c1 si
oportunitafi reale pentru persoane dezavantajate de a-si gasi un rost profesional si social in
propria comunitate.

Pe plan social, intreprinderea va angaja persoane vulnerabile, Tn special din mediul rural - cum
ar fi persoane cu un nivel scazut de educatie, 1”ara calificari profesionale sau aflate in soma;j de
lunga durata - oferindu-le sansa dc a lucra intr-un mediu stabil, de a dobandi competente si de
a se reintegra pe piata muncii. Vor fi angajate patru persoane: un bucatar, doi ajutori dc bucatar
si un lucrator comercial. Totodata, se vor oferi mese calde la preturi accesibile sau gratuite,
bucataria sociald sprijind persoane varstnice, familii cu venituri reduse, persoane cu dizabilitati
s1 alte categorii sociale defavorizate.

Un pas important pentru revitalizarea comunitatilor rurale

Prin operationalizarea celor 15 intreprinderi sociale, comunitatile rurale din VVest, Centru si Nord-Vest
beneficiaza de:

e Jocuri de munca durabile,

e acces la servicii esenfale,

e sprijin pentru gospodariile vulnerabile,

e educat ie, cultura, tehnologie s i incluziune,

 modele de afaceri responsabile s i1 solidare.

Aceste afaceri sociale demonstreaza ca mediul rural poate renaste prin solidaritate, creativitate si
colaborare. Proiecml Rural Net isi continua astfel misiunea: dezvoltare comunitarda prin economie
sociala si prin investitii Tn cameni.

Pentru mai multe detalii despre activitatile proiectului, va invitam sa vizitati: httDs://rural-net. ro/.
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